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Objectif

Etudier comment I'ICM peut aider les formateurs de
sages-femmes en Afrique et ailleurs a renforcer leurs
programmes de formation des sages-femmes afin que
les dlplomees puissent démontrer qu’elles satisfont aux
Compétences essentielles pour la pratique du métier de
sage-femme

Le webinaire :

* S’appuie surles perspectives des formateurs de
sages-femmes en Afrique

* Présente les ressources et les mécanismes de
soutien du Parcours de développement de la
formation des sages-femmes (MPath)
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Chargée de cours, Muhimbill
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Dr Baboucarr Cham Marie Anne Bigue SARR

* Directrice de la formation
académique, Ecole nationale de
développement sanitaire et social,
Dakar, Sénégal

* Maitre de conférences, Ecole
d’infirmiéres et de sages-femmes
de Gambie

® Président de I’Association .
nationale des infirmiéres et sages-
femmes de Gambie

1re Vice-présidente de I’Association
Nationale des sages-femmes du
Sénégal

Florence Munoru

* Florence Munoru est actuellement
doctorante (sage-femme) a
I'université Chuka au Kenya.

* Chargée de cours/Consultante a
['Université Karatina au Kenya.

* Présidente du Comité professionnel
de la région Afrique de I'lCM.




Qu’est-ce que le MPath de
I"ICM ?

Un ensemble de ressources et de mécanismes suggeéres pour les formateurs de sages-femmes qui servent
de guides pour renforcer les programmes de formation des sages-femmes avant I’entrée en service.

Pour répondre aux Normes mondiales de I'lCM pour la formation des sages-femmes (2021)

Pour que les diplomées satisfassent aux Compétences essentielles pour la pratique du métier de sage-
femme de I'ICM (2024)

Pour que les sages-femmes puissent travailler de maniere autonome dans le cadre de leur champ de
compeétences prescrit




Cadre professionnel de
pratique sage-femme

La pratique sage-femme étant une
profession de santé unique en son genre, le
cadre professionnel qui s’y rattache est lui
aussi unique.

Le Cadre professionnel de pratique sage-
femme de I'ICM constitue un outil
d’information et d’orientation pour I'ICM,
ses membres, ses partenaires et ses
parties prenantes.

Le Cadre professionnel de pratique sage-
femme actualisé est interconnecté et
interdépendant. Renforcer un seul élément
renforce tous les autres tout comme un
seul élément déstabilisé affecte tous les
autres.
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Champ de compétences international

Continuum de la
grossesse et de la
naissance

Orientation des soins

Intégration a d’autres
services

Pour toutes les femmes en age de procréer et les nouveau-nés/nourrissons

Grossesse

Evaluation ; dépistage ;
planification des soins;
promotion de la santé ;
prévention des
complications ; avortement
/ soins post-avortement ;
éducation prénatale

Travail et accouchement

Evaluation ; encouragement
des processus physiologiques ;
prévention des complications /
interventions inutiles ;
déroulement de
I’'accouchement ; prise en
charge de premiére intention
des besoins de soins
complexes / urgences

Avant la grossesse : santé sexuelle et reproductive ;
Promotion de la santé; plaidoyer

Période postnatale
jusqu’a six semaines

Evaluation ;
encouragement et aide a la
lactation et a I'allaitement ;
contraception ; prévention
des complications ; prise
en charge de premiere
intention des besoins de
soins complexes /
urgences

...qui ont des besoins de
soins complexes

A n’importe quelle phase

Collaboration avec les
obstétriciens, les
néonatologistes, les
pédiatres et d’autres
spécialistes médicaux
pour répondre aux besoins
individuels de la femme ou
de 'enfant

Au-dela du continuum de la naissance - santé des
femmes, soins aux enfants, promotion de la santé,

plaidoyer




Compétences essentielles pour la pratique du métier
de sage-femme

2024

Les Compétences essentielles pour la pratique du métier de sage-femme (2024) de I'lCM décrivent les
connaissances, capacités techniques et comportements professionnels minimums exigés pour pouvoir utiliser
le titre de sage-femme, tel qu’il est défini par I'ICM, lorsqu’une personne commence a pratiquer le métier de
sage-femme.

Compétences
transversales pour la
pratique sage-femme

Santé et droits sexuels et
reproductifs ;
contraception, soins
préconceptionnels et soins
complets d’avortement

- /
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Soins prénatals

/
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CE

Soins pendant le
travail et
I’'accouchement

.

()

Soins continus
prodigués aux
femmes et aux
nouveau-neés

.
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Ressources MPath : une approche personnalisée
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Ressources MPath de I'ICM

Auto-évaluation

* Outil d’analyse
des écarts

-

Normes

>

-

>~

Documents de base

-~

Programme
d’études

-

Compétences

* Normes mondiales de I''CM
pour la formation des sages-
femmes

°* Recommandations
complémentaires pour les
Normes mondiales de 'ICM
pour la formation des sages-
femmes

* Normes mondiales de 'ICM
pour le perfectionnement du
corps enseignant (Version
provisoire)

* Compétences essentielles
pour la pratique du métier de
sage-femme de I'IlCM 2024

* Glossaire de termes de I'lCM
sur la Formation des sages-
femmes

Définition et champ de
compétences de la sage-
femme de I'ICM

Philosophie et modéle des
soins de I'lCM

Cadre professionnel de
pratique sage-femme de
'Ic™M

* Guide du programme de
formation des sages-
femmes par admission
directe de I'ICM

°* Exemple de programme
de formation des sages-
femmes par admission
directe de TUNFPA/ICM

* Guide du programme de
formation de sages-
femmes de I'ICM pour les
dipldmés en sciences
infirmiéres

°* Exemple de programme
de formation des sages-
femmes de 'UNFPA/ICM
pourles dipldmés en
sciences infirmieres

e Commentutiliserles
Compétences de I'lCM
dans un programme
d’études destiné aux
sages-femmes

*  Outil de cartographie du
programme d’études de
FIcM

*  Compétences
essentielles de I'ICM -
Guide d’évaluation.




4 N\

Evaluations

* Compétences
essentielles de I'ICM
(2024) - Guide
d’évaluation

Formateurs (corps
enseignant)

Ressources MPath de I'ICM suite

/

~

Pratique
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Révision du
programme

Outil d’auto-
évaluation des
compétences de
base des
formateurs de
sages-femmes

Normes mondiales
de I'ICM pour le
perfectionnement
des formateurs de
sages-femmes
(Version provisoire)

Comment se
conformer aux
Normes mondiales
de 'ICM pour la
formation des
sages-femmes:
Expérience
pratique/clinique

* Outil d’analyse
des écarts




Ressources de |'IC

| @ Recherche Ressources

CATEGORIE v (TVPE DE RESSOURCE v )

FORMATION Tout effacer

1-9 de 12 articles

Guide de planification des programmes de
formation de sages-femmes par admission
directe

Le présent guide de planification des programmes montre aux formateurs de sages-femmes
comment structurer un programme de formation de sages-femmes par admission directe,
conforme aux Normes mondiales de I''CM pour la formation des sages-femmes (2021)

Guide
Compétences essentielles - Guide
d’évaluation (2023)

L'objectif de ce guide est de fournir aux enseignants/formateurs en pratique sage-femme un
moyen de créer des évaluations qui sont fiables, valides et cohérentes pour évaluer les
Compétences essentielles de I'lCM pour la pratique du métier de sage-femme (2019)

Association
Compétences essentielles
Durabilité

Egalité des sexes et JEDI
Environnement favorable

Environnements fragiles

Formation

Leadership
Modéle de pratique
Philosophie
Plaidoyer
Recherche

Réglementation

Guide
Compétences essentielles - Outil
d’auto-évaluation

Ce tableau interactif vous permet d'analyser vos connaissances de chacune des compétences
essentielles de I''CM pour la pratique du métier de sage-femme.



En plus...

* Travail en réseau et partage
Associations de sages-femmes
Organismes de réglementation des sages-femmes
Collaborations régionales
Communautés de pratique

* Mécanismes de I’'ICM
Jumelage ; Réciprocité
Comités professionnels régionaux de I'ICM

Guide de mise en ceuvre des modeles de soins de pratique sage-
femme

Webinaires
* Plaidoyer ciblé

* Programme d’accréditation de la formation des
sages-femmes (MEAP) de I’ICM (payant)




Des questions ?
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Une éducation solide mene a
des sages-femmes fortes et a
des communautés fortes

Des sages-femmes fortes

Des meres fortes

Des familles fortes et heureuses

Des communautés fortes

Les femmes et les sages-femmes sont
appréciées, respectées et ont les mémes
droits que les hommes

Les effectifs de sages-femmes sont
intégrés dans un systéme de santé bien
doté en ressources, pleinement
opérationnel et solidaire

Les associations de sages-femmes sont
reconnues par les sages-femmes et les
décideurs comme étant le porte-parole
de la pratique sage-femme et des
sages-femmes (Associations)

Les sages-femmes sont inscrites au
registre professionnel, agréées,
réglementées et démontrent le
maintien de leurs compétences

(Réglementation)

Les sages-femmes sont
formées dans le cadre d’'un
programme conforme aux
normes mondiales
(Formation)




internationalmidwives.org ou
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